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Broj 219/2016-2 

Drniš, 24. kolovoza 2016.          

 

 

Na temelju članka 56. Statuta Turističke zajednice Grada Drniša, direktorica Turističkog ureda 

Turističke zajednice Grada Drniša donosi slijedeći 

 

PLAN PRIJAMA 

na stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa  

u Turističkoj zajednici Grada Drniša za 2016. god. 

 

I. 

Na stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa u Turističkoj zajednici grada 

Drniša u 2016. godini planira se prijam jedne osobe sa završenim preddiplomskim ili diplomskim 

sveučilišnim ili stručnim studijem. 

Opis radnog mjesta za poslove kojeg se planira stručno osposobljavanje, broj osoba koje se 

planira primiti i potreban stupanj obrazovanja su: 

 

NAZIV RADNOG MJESTA – Referent stručnih poslova 

STUPANJ OBRAZOVANJA I STRUKA - završen preddiplomski sveučilišni studij 

(sveučilišni prvostupnik/prvostupnica) ili stručni studij (stručni prvostupnik/prvostupnica) ili 

završen preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski 

sveučilišni studij (magistar/magistra) ili specijalistički diplomski stručni studij (stručni 

specijalist/specijalistica) 

BROJ OSOBA – jedna (1). 

 

II. 

Prijam osoba na stručno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa provodit će se u 

suradnji s Hrvatskim zavodom za zapošljavanje. Plan prijama provodit će se ako su sredstva za 

pokriće troškova stručnog osposobljavanja u cijelosti osigurana kod nadležne službe za 

zapošljavanje. 

 

III. 

Ovaj Plan stupa na snagu danom donošenja, a objavljuje se na službenim internet stranicama 

Turističke zajednice Grada Drniša. 

 

 

Direktorica Turističkog ureda    

Josipa Čupić                                           

 

         

 


